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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Институт фармации (далее – Институт) является структурным 

подразделением федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Санкт- Петербургский государственный 

химико-фармацевтический университет» Министерства здравоохранения 

Российской Федерации (далее – Университет), объединяющий в своѐм составе 

фармацевтический техникум, осуществляющий образовательную деятельность 

в области среднего профессионального образования и фармацевтический 

факультет, осуществляющий образовательную деятельность в области высшего 

образования. 

 

1.2. Институт фармации осуществляет свою деятельность в соответствии 

с: 

– Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

– Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

– Приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 6 апреля 2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры»; 

– Приказом Минобрнауки России от 19 ноября 2013 г. № 1258 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам ординатуры»; 

– Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

24.08.2022 г. № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

– Приказом Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 

от 05.08.2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 

«Положением о практической подготовке обучающихся»); 

– Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 

3.09.2016 г. №620-н «Об утверждении порядка организации и проведения 

практической подготовки обучающихся по профессиональным 

образовательным программам медицинского образования, фармацевтического 

образования»; 

– уставом Университета, настоящим Положением и другими локальными 

и нормативно-правовыми актами Российской Федерации в области 

образования. 
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1.3. Прекращение деятельности Института осуществляется путем его 

ликвидации или реорганизации. Институт реорганизуется и ликвидируется 

приказом ректора Университета на основании решения Ученого совета 

Университета. При реорганизации Института имеющиеся в Институте 

документы по основной деятельности должны быть переданы на – хранение 

правопреемнику, при ликвидации – в архив Университета. 

 

1.4. Контроль и проверка деятельности Института осуществляется на 

основе распорядительных документов ректора путем проведения внутреннего 

аудита. 

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

2.1. Основной целью создания и деятельности Института является 

удовлетворение потребностей фармацевтической отрасли в 

высококвалифицированных специалистах, осваивающих современные и 

передовые знания фармацевтической науки, проведение на высоком уровне 

научных исследований, а также внедрение результатов научных исследований в 

образовательный процесс и содействие практическому применению этих 

результатов. 

 

2.2. Основными задачами Института являются: 

– реализация многоуровневой системы подготовки 

высококвалифицированных специалистов с высшим и средним 

профессиональным образованием; 

– осуществление научно-исследовательской деятельности, организация и 

проведение фундаментальных и прикладных научных исследований по 

направлениям деятельности Института‚ в том числе для развития научных 

школ; 

– внедрение результатов научных исследований в образовательный 

процесс и содействие практическому применению этих результатов в целях 

комплексного развития фармацевтического кластера; 

– развитие учебно-методической и материальной базы для 

совершенствования организации учебного процесса; 

– взаимодействие с региональными и федеральными органами 

исполнительной власти по вопросам экспертной оценки фармацевтических 

программ и проектов; 

– организация и проведение профессионально-ориентационной работы; 

– организация воспитательной работы, направленной на формирование 

всесторонне развитой личности обучающегося; 
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– содействие взаимовыгодным формам сотрудничества с российскими и 

зарубежными организациями в практической подготовке обучающихся, а также 

в их дальнейшем трудоустройстве; 

– содействие взаимовыгодным формам сотрудничества с российскими и 

зарубежными образовательными и научными учреждениями и организациями. 

3. ФУНКЦИИ ИНСТИТУТА 

3.1. Функциями Института являются: 

– разработка образовательных программ среднего профессионального и 

высшего образования, участие в разработке программ дополнительного 

профессионального образования и профессиональной переподготовки; 

– модернизация образовательных программ Института, реализуемых с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий; 

– учебно-методическое сопровождение образовательных программ, а 

также различных элементов образовательных программ, реализуемых 

Институтом; 

– координация и контроль образовательного процесса, повышение уровня 

качества подготовки обучающихся в части образовательных программ, 

реализуемых Институтом; 

– выполнение экспериментальных работ с участием обучающихся на 

основе приоритетов научного развития РФ и Университета; 

– привлечение обучающихся к проведению научных исследований, 

использование новых знаний и научных достижений в образовательном 

процессе; 

– участие в организация и проведении научных мероприятий: 

конференций, семинаров, круглых столов и прочих мероприятий на базе 

Института; 

– участие и реализация международных образовательных программ и 

научных проектов в кооперации с зарубежными образовательными 

организациями и научными центрами; 

– организация работы по установлению, укреплению и расширению 

научно-практических связей с фармацевтическими, научными, 

производственными, учебными организациями; 

– организация работы по профессионально-ориентационной, 

просветительской деятельности для привлечения абитуриентов; 

– привлечение обучающихся к участию в научно-исследовательских 

проектах; 

– осуществление международной деятельности в области 

совершенствования профессиональных знаний, практических навыков и 

умений специалистов и обучающихся, организации и проведения научных 
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исследований, обмена опытом в практической и научно-исследовательской 

сферах; 

– взаимодействие с работодателями, профессиональными ассоциациями 

выпускников по вопросам развития образовательных программ Института, 

проведению работы по профессиональной ориентации и вопросам 

трудоустройства; 

– контроль за соблюдением работниками Института академических и 

этических норм; 

– ведение документации, сопровождающей деятельность Института. 

 

3.2. Перечень функций не является исчерпывающим и может дополняться 

в соответствии с локальными нормативными актами Университета. 

 

3.3. Направлениями деятельности Института являются: 

Образовательная деятельность – организация деятельности обучающихся 

по овладению знаниями, умениями, навыками и компетенциями, приобретению 

опыта деятельности, развитию способностей, приобретению опыта применения 

знаний в повседневной жизни и формированию у обучающихся мотивации 

получения образования в течение всей жизни; 

Учебно-методическая деятельность – деятельность по разработке и 

совершенствованию основных образовательных программ, рабочих программ, 

в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий, 

методических разработок, оценочных материалов по предметам (дисциплинам, 

курсам, модулям) в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами; 

Научно-исследовательская деятельность – деятельность по организации и 

проведению студенческих научных исследований в соответствии с 

приоритетными направлениями фармацевтической науки, в том числе 

публикация результатов научных исследований и внедрение инновационных 

разработок в сфере науки и образования; 

Воспитательная деятельность – деятельность, направленная на развитие 

личности, в том числе создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся, на основе принятых в обществе правил и норм поведения в 

интересах общества и государства. 

4. СТРУКТУРА И УПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ИНСТИТУТА 

4.1. Институт включает следующие структурные подразделения, 

необходимые для достижения цели и реализации задач: 

1) фармацевтический техникум; 

2) фармацевтический деканат; 

3) кафедра медицинского и фармацевтического товароведения; 
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4) кафедра технологии лекарственных форм; 

5) кафедра управления и экономики; 

6) кафедра фармакогнозии; 

7) питомник лекарственных растений; 

8) кафедра фармакологии и клинической фармакологии; 

9) кафедра фармацевтической химии; 

10) центр физической культуры и здоровья; 

11) кафедра биохимии; 

12) кафедра социально-гуманитарных наук; 

13) кафедра иностранных языков 

 

4.2. Непосредственное управление деятельностью Института 

осуществляет директор, который назначается и освобождается от должности 

приказом ректора Университета. Директор Института непосредственно 

подчиняется проректору по учебной работе. 

 

4.3. Директор Института: 

– осуществляет руководство деятельностью Института и несет 

ответственность за выполнение задач, возложенных на Институт; 

– обеспечивает соблюдение в деятельности Института действующего 

законодательства Российской Федерации, Устава Университета, локальных 

нормативных актов Университета, выполнение решений органов управления 

Университета, приказов, распоряжений ректора Университета; 

– определяет в установленном порядке направления образовательной и 

научно-исследовательской деятельности института, разрабатывает планы по 

соответствующим видам деятельности и организует их выполнение; 

– вносит предложения проректору по учебной работе, ректору 

Университета о совершенствовании деятельности Института, повышении 

эффективности его работы, о штатном расписании Института, приеме на 

работу, переводе, увольнении и поощрении работников Института, наложении 

на них взысканий; 

– издает распоряжения и указания в пределах своей компетенции, 

обязательные для всех работников Института и обучающихся; 

– осуществляет иные полномочия в соответствии с локальными 

нормативными актами Университета и настоящим Положением. 

– структуру и штатное расписание Института утверждает ректор 

Университета по представлению директора Института. В структуре Института 

могут создаваться, реорганизовываться кафедры, отделы, центры, лаборатории 

и иные подразделения. 
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5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

5.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения 

Учѐным советом и ректором Университета. 

 

5.2. Изменения и дополнения, вносимые в Положение, утверждаются 

Учѐным советом. 
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